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1. Istaigos funkcijos.

Biudzetinés jstaigos Valakampiy socialiniy paslaugy namy funkcijos numatytos Vilniaus miesto
savivaldybés tarybos 2023-11-23 sprendimu Nr. 1-299 patvirtintuose nuostatuose:

o teikti ilgalaikés (trumpalaikés) socialinés globos, apgyvendinimo savarankisko gyvenimo namuose
ir socialiniy jgudziy ugdymo ir palaikymo ir (ar) atkarimo paslaugas suaugusiems asmenims su
negalia;

e uztikrinti saugig, gerai sutvarkyta, jstaigos gyventojy specialiems poreikiams tenkinti pritaikyta
aplinka;

e atstovauti ir tarpininkauti ginant globojamo gyventojo asmenines, turtines teises ir teisétus
interesus;

e organizuoti jstaigos gyventojy kasdieniniy gyvenimo jgudziy ugdyma, darbing veikla, laisvalaikj
ir uzimtuma, parenkantj jy poreikius ir pomégius atitinkancias veiklas;

e organizuoti kultiirines, sporto paslaugas, esant poreikiui — religiniy paslaugy teikima;

e Dbendradarbiauti su jstaigos gyventojo Seimos nariais bei kitais jo artimaisiais giminaiciais, siekiant
palaikyti jy tarpusavio rysius;

e teisés akty nustatyta tvarka administruoti globojamy gyventojy turtg, tvarkyti i§ globojamy
gyventojy turto gaunamy pajamy ir iSlaidy bei asmeniniy 1éSy apskaita.

2. Paslaugy teikimas:

Valakampiy socialiniy paslaugy namuose paslaugos teikiamos vadovaujantis Socialiniy paslaugy
katalogu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. balandzio 5
d. jsakymu Nr. A1-93 (aktualia redakcija).



2.1. Suteikty paslaugy rodikliai

IS viso 2023 m. ilgalaikés (trumpalaikés), apgyvendinimo savarankisko gyvenimo namuose ir socialiniy jgiidziy ugdymo ir palaikymo ir (ar)
atkarimo paslaugos suteiktos 203 asmenims

Eil. | Paslaugos Uz teikima Viety Pastabos
Nr. | pavadinimas atsakingas skaiéius Paslaugy gavéjy skaiéius Paslaugy skaicius
struktiirinis padalinys
2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
1. | Bendrosios Biudzetiné jstaiga Vilniaus miesto
socialinés paslaugos | Valakampiy bendruomenés
socialiniy paslaugy nariams ir kity
namai miesty savivaldybiy
gyventojams buvo
teikiamos
informavimo ir
konsultavimo
- - - - - - 192 116 153 85 75 paslaugos dél
ilgalaikés
(trumpalaikés)
globos ir
apgyvendinimo
savarankisko
gyvenimo namuose
paslaugy teikimo
istaigoje
2. | Ilgalaikés socialinés | Ilgalaikés socialinés
globos paslaugos globos skyrius
48 38 39 37 13 13 - - - -




Specializuotos
slaugos ir socialinés

X 10 10 10 35 35
globos skyrius
Trumpalaikés globos
centras ir
Specializuotos 7 4 6 6
slaugos ir socialinés
globos skyrius
Apgyvendinimo Savarankisko *Savarankisko
savarankisko gyvenimo namai gyvenimo namuose
gyvenimo namuose viety skaicius iki
paslaugos . 2022 m. — 34, nuo
30 34 31 25 28 29 2022 m. — 30
2023 m. gyveno
suauge asmenys ir 3
vaikai
Savarankisko Savarankisko
gyvenimo namai gyvenimo namuose
,,Savi namai“ »Savi namai“ 2022
28 29 30 | 29 m. gyveno 30
suaugusiyjy ir 1l
31 31 vaikas. 2 gyventojai
iSvyko, 1 miré, 3
atvyko
Trumpalaikés Trumpalaikés globos **Trumpalaikés
socialinés globos centras ir globos viety
paslaugos Specializuotos skaiéius nuo 2021
slaugos ir S(_)01a11nes g 49 43 42 43 52 m. —8.2023 m. 14
globos skyrius asmeny
trumpalaikés globos
paslaugos suteiktos
pirma karta
Socialiniy igﬁ_diiq Dienos 9?‘ntras ) 69 53 32 34 28
ugdymo, palaikymo | ,,Versmé
ir (ar) atktirimo Pagalbos priimant
paslaugos sprendimus ir Kity 10 5 8 8 9

paslaugy asmens
namuose skyrius




2.2. Paslaugy teikimo procesy tobulinimas ir inovacijos

2023 m. jstaiga tobulino paslaugas, taiké inovacijas.

1.1. Paslaugy teikimo procesy tobulinimas.

Eil. Paslaugos teikimo tobulinimas (priemonés) Atsakingas Vertinimo Ivykdymo
Nr. darbuotojas rodikliai / terminas
rezultatai
Plétoti inovatyvias darbuotojy motyvavimo | Direktorius, | Ne maziau 2023-12-31
1 priemones direktoriaus | nei 1 veikla
pavaduotojas
Pradéta taikyti nauja darbuotojy socialiniams
motyvavimo priemon¢ — darbuotojy reikalams
pasveikinimas darbo jstaigoje sukakties
proga
Organizuoti organizacijos kulttiros Direktoriaus | Ne maziau 2023-12-31
2. | stiprinimo veiklas pavaduotojas | nei 1 veikla
socialiniams
Organizuoti mokymai darbuotojams reikalams
Ilgalaikés socialinés globos paslaugos
1.1. | Organizuoti mokymosi veiklas, kurios Vyr. Ne maziau 2023-12-31
padéty auginti kokybés kulttirg jstaigoje socialinis nei 3 veiklos
darbuotojas,
2023 m. lapkri¢io ménesj dvi darbuotojos | socialiniai
dalyvavo seminare Maltoje, lankési darbuotojai
socialiniy paslaugy jstaigose ,,Agenzija
Sapport®, ,,Agenzija Appogg" ir grjzusios
pasidalijo jgytomis ziniomis ir geraja
patirtimi su jstaigos darbuotojais
1.2. | Plétoti veiklos vertinima, jtraukiant Vyr. Atlikty 2023-12-31
darbuotojus j vertinimo organizavima socialinis vertinimy |
darbuotojas, | kuriuos
Darbuotojai jtraukti j vidaus auditg dél socialiniai jtraukti
dienos uzimtumo paslaugy gyventojams, darbuotojai socialinio
gaunantiems ilgalaikés socialinés globos darbuotojo
paslaugas padéjéjai /
Darbuotojai jtraukti j jstaigos veiklos slaugytojo
teikiant ilgalaikés (trumpalaikés) socialinés pad¢jéjai ne
globos paslaugas vertinima maziau nei 2
1.3. | Organizuoti renginius vietos bendruomenei | Uzimtumo Renginiy 2023-05-31
siekiant stiprinti rySius su kaimynais specialistai skaicius ne
maziau nei 1
Organizuota Kaimyny dienos Sventé
Kaimyny diena — Valakampiy socialiniy
paslaugy namai (valakampiuspn.lt)
1.4. | Organizuoti Svente gyventojy artimiesiems | Vyr. Ne maziau 2023-12-31
socialinis nei 1
Organizuota Seimos §venté darbuotojas, | renginys
SEIMOS SVENTE — Valakampiy uzimtumo
socialiniy paslaugy namai specialistai



https://www.valakampiuspn.lt/kaimynu-diena/
https://www.valakampiuspn.lt/kaimynu-diena/
https://www.valakampiuspn.lt/12046/
https://www.valakampiuspn.lt/12046/

(valakampiuspn.lt)

1.5. | Organizuoti komandos formavimo sesijas | Direktoriaus | Komandos 2023-06-29
skirtas bendro kokybés supratimo pavaduotojas | formavimo
formavimui socialiniams | sesijy
reikalams, skaiCius ne
Organizuotos 3 komandos formavimo VY. maziau nei 3
sesijos socialinis
darbuotojas,
socialiniai
darbuotojai
1.6. | Organizuoti renginj bendruomenei apie Direktoriaus | Organizuotas | 2023-12-31
nejgaliyjy teises pavaduotojas | renginys
socialiniams | bendruomene
Organizuoti susitikimai su jmoniy, jstaigy | reikalams, I
bendruomeniy atstovais, kuriy metu vedéjas,
skaitytos paskaitos apie nejgaliyjy socialinis
gyvenima bendruomengje: paskaita UAB | darbuotojas
,,Rimi Lietuva‘* darbuotojams 2023 m.
lapkri&io 30 d., Snipiskiy bendruomenés
nariams — 2023-12-11, Lopselio-darzelio
,,Du gaideliai* darbuotojams — 2023-12-19
Susitikimas su ,,Rimi Lietuva‘“
darbuotojais — Valakampiy socialiniy
paslaugy namai (valakampiuspn.It)
1.7. | Aptarti paslaugy teikimg komandoje ir Direktoriaus | Ne maziau 2023-12-31
stebéti koordinavimo rezultatus pavaduotojas | nei 3
socialiniams | aptarimai
reikalams,
Aptartas paslaugy teikimas komandoje nei | vyr.
4 kartus socialinis
darbuotojas
1.8. | Pritaikyti kelis vidinés kokybés Direktoriaus | Pritaikytos 2023-12-31
uztikrinimo buidus (atlikti vidinj audita, pavaduotojas | vidinés
atskirai komandoje vertinti svarbiausius socialiniams | kokybés
kokybés uztikrinimo principus ir kt.) reikalams, uztikrinimo
Vyr. priemones
2023 metais lapkri¢io, gruodzio ménesiais | socialinis
vyko dienos uzimtumo paslaugy darbuotojas
gyventojams, gaunantiems ilgalaikés
socialings globos paslaugas vidaus auditas
1.9. | Gerinti darbuotojy zinias ir jgtidzius apie Vyr. Ne maziau 2023-12-31
gyventojy jgalinimg socialinis nei 3
darbuotojas aptarimai

2023 m. sausio — kovo ménesiais su I, IT ir
I11 korpuso darbuotojais buvo aptariamas
paslaugy gavéjy jgalinimas darbinéje
veikloje, laisvalaikio organizavime ir kt.
Informacija apie paslaugy gavéjy jgalinimg
fiksuota jstaigos informacingje sistemoje



https://www.valakampiuspn.lt/12046/
https://www.valakampiuspn.lt/susitikimas-su-rimi-lietuva-darbuotojais/
https://www.valakampiuspn.lt/susitikimas-su-rimi-lietuva-darbuotojais/
https://www.valakampiuspn.lt/susitikimas-su-rimi-lietuva-darbuotojais/

1.11. | Islaikyti / pagerinti darbuotojy mokymosi | Direktoriaus | Daugiau nei | 2023-12-31
rezultatus lyginant su 2022 m. pavaduotojas | 50 proc.
Gerinti darbuotojy profesines socialiniams | darbuotojy
kompetencijas reikalams pagerina savo
profesines
2023 m. daugiau nei 77 proc. darbuotojy kompetencija
pagerino, 23 proc. - i§ dalies pagerino S
savo profesines kompetencijas
1.12. | Pagerinti gyventojy teisiy uztikrinimo Vyr. Daugiau nei | 2023-12-31
rezultatus lyginant su 2022 m. socialinis 81 proc.
darbuotojas, | gyventojy, 76
socialiniai proc.
2023 m. 85 proc. gyventojy, 90 proc. darbuotojai gyventojy
gyventojy artimyjy teigiamai vertina artimyjy
asmens teisiy uztikrinima jstaigoje teigiamai
vertina
asmens teisiy
uztikrinimag
1.13. | I8laikyti / pagerinti partnerystés naudos Vyr. Daugiau nei | 2023-12-31
rezultatus lyginant su 2022 m. rezultatais socialinis 60 proc.
darbuotojas, | darbuotojy ir
socialiniai gyventojy
2023 m. 74 proc. darbuotojy, 79 proc. darbuotojai teigiamai
gyventojy teigiamai vertina partnerystés vertina
rezultatus partnerystés
rezultatus
1.14. | I8laikyti / pagerinti gyventojy Vyr. Daugiau nei | 2023-12-31
pasitenkinimo gyvenimo kokybe rezultatus | socialinis 63 proc.
lyginant su 2022 m. rezultatais darbuotojas, | gyventojy
socialiniai patenkinti
darbuotojai asmenine
2023 m. 71 proc. gyventojy patenkinti savirealizacij
asmenine savirealizacija, 94 proc. a, daugiau nei
patenkinti savo gerove, 66 proc. patenkinti 51 proc.
socialine jtrauktimi patenkinti
savo gerove,
daigiau nei
65 proc.
patenkinti
socialine
itrauktimi
1.15 | I8laikyti / pagerinti gyventojy jgalinimo Vyr. Taikytas 2023-12-31
rezultatus lyginant su 2022 m. rezultatais socialinis jgalinimas ne
darbuotojas, | maziau nei
2023 m. taikytas jgalinimas 19 gyventojy. | socialiniai 21 gyventojui
D¢l amZzéjimo jgalinimas taikytas darbuotojai
mazesniam gyventojy skaiciui nei
suplanuota
1.16. | Islaikyti / pagerinti paslaugy naudos Vyr. Daugiau nei | 2023-12-31
gyventojams rezultatus lyginant su 2022 socialinis 79 proc.




m. rezultatais

darbuotojas,

gyventojy, 87

socialiniai proc.
darbuotojai gyventojy
2023 m. 91 proc. gyventojy, 73 proc. artimyjy, 52
gyventojy artimyjy, 82 proc. darbuotojy proc.
teigiamai vertina teikiamy paslaugy darbuotojy
naudinguma teigiamai
vertina
teikiamy
paslaugy
naudinguma
1.17 | I8laikyti / pagerinti pasitenkinimo Vyr. Daugiau nei | 2023-12-31
teikiamomis paslaugomis rezultatus socialinis 86 proc.
lyginant su 2022 m. rezultatais darbuotojas, | gyventojy,
socialiniai 92 proc.
2023 m. 88 proc. gyventojy, 91 proc. darbuotojai gyventojy
gyventojy artimyjy, 92 proc. finansuotojo artimyjy, 98
atstovas, 100 proc. partneriai patenkinti proc.
jstaigoje teikiamomis paslaugomis finansuotojo
atstovy, 100
proc.
partneriy
patenkinti
teikiamomis
paslaugomis
1. | Apgyvendinimo savaranki$ko gyvenimo namuose paslaugos
1.1. | Savaranki$ko gyvenimo namai
1.1.1. | Gerinti darbuotojy pasitenkinimg darbu Vedéjas, Atlikta 2023-12-31
socialiniai apklausa,
Nustatytos pasitenkinima darbu darbuotojai parengtos
jtakojancios sritys ir jy elementai, parengta rekomendacij
anketa 0S
1.1.2. | Organizuoti vidinius ir / arba iSorinius Vedéjas, Ne maziau 2023-12-31
mokymus apie konfidencialumo socialiniai nei 90 proc.
uztikrinimg darbuotojai darbuotojy
dalyvavo
Aptarimai organizuoti 2023-03-15, 2023- mokymuose
06-21, 2023-11-09, 2023 m. eigoje vyko
aptarimai pagal poreikj, jvykus tam
tikroms situacijoms
1.1.3. | Pagerinti gyventojy teisiy uztikrinimo Vedéjas Daugiau nei | 2023-12-31
rezultatus lyginant su 2022 m. darbuotojas, | 80 proc.
socialiniai gyventojy
2023 m. 92 proc. gyventojy teigiamai darbuotojai teigiamai
vertina asmens teisiy uztikrinimag vertina
asmens teisiy
uztikrinimag
1.1.4. | I8laikyti / pagerinti Savarankisko Socialiniai Igyvendinta | 2023-12-31
gyvenimo namy socialinés atsakomybés darbuotojai, | daugiau nei
skatinimo plano jgyvendinimo rezultatus individualios | 95 proc.




lyginant su 2022 m. prieziiiros veikly,
darbuotojai numatyty
2023 m. jgyvendinta 100 proc. veikly plane
numatyty plane
1.1.5. | Patobulinti informacijos pateikima Socialiniai Patobulinta 2023-12-31
gyventojams suprantamais budais darbuotojai informacija,
parengti ne
Parengta  informaciné /  prevenciné maziau nei 3
medziaga apie alkoholio vartojimo zalg, dokumentai
atlicky rusiavimo taisykles, elgesj gaisro
metu, evakuacijos taisykles, elgesj
kelioniy j uzsienj metu
1.1.6. | Organizuoti jgalinimo rezultaty aptarima Vedéjas, Organizuoti | 2023-12-31
su bendruomene socialiniai ne maziau nei
darbuotojai 2 aptarimai
Aptarimai su gyventojais ir darbuotojais
organizuoti: 2023-04-19, 2023-10-18
1.1.7. | I8laikyti / pagerinti finansuotojo bei Vedéjas, Daugiau nei | 2023-12-31
socialiniy partneriy pasitenkinimo socialiniai 85 proc.
teikiamomis paslaugomis rezultatus darbuotojai finansuotojo
lyginant su 2022 m. atstovy ir 85
proc.
Rezultatai bus patikslinti 2024 m. kovo socialiniy
mén. partneriy
patenkinti
teikiamy
paslaugy
kokybe
1.1.8. | Palyginti paslaugy teikima su Lietuvoje ir / | Socialiniai Atliktas 2023-12-31
arba uzsienyje analogiskas paslaugas darbuotojai pasilyginimas
teikiancia jstaiga , pritaikyta ne
maziau nei 1
Atliktas palyginimas su Maltoje geroji patirtis
veikianciais Savarankisko gyvenimo
namais Richmond foundation centre at
MCE Triq I-Industrija
1.1.9. | Organizuoti veiklas, kurios padéty stiprinti | Vedéjas, Organizuotos | 2023-12-31
komandinj darbg socialiniali Ne maziau nei
darbuotojai 3 veiklos
Darbuotojy apsilankymas koncerte ,, The
Magical Music Of Harry Potter 2023-03-
23; dalyvavimas renginyje, skirtame
paminéti Socialiniy darbuotojy dieng 2023-
09-21; SavarankiSko gyvenimo namy 10 —
ties mety veiklos paminéjimo Sventés
organizavimas ir paminéjimas 2023-10-06
1.1.10. | Organizuoti mokymosi veiklas, kurios Vedéjas Organizuotos | 2023-12-31




padéty auginti kokybés kulttirg jstaigoje

ne maziau nei

2 priemonés
Organizuoti mokymai ,,Psichologinis
saugumas darbe. Mobingas* 2023-03-21,
2023-04-04, 2023-04-11; ,,Vadovavimas
komandai: kaip geriausiai panaudoti ir
tobulinti komandos potencialg? 2023-05-
09; ,,Emocinio rastingumo mokymai
2023-05-29, 2023-09-12
1.2. | Savarankisko gyvenimo namai ,,Savi namai‘
1.2.1. | Siekti didesnio gyventojy jgalinimo Socialiniai Ne maziau 2023-12-31
rapintis savo psichikos sveikata darbuotojai negu 2
gyventojai
2 paslaugy gavéjai gavo psichosocialinés gauna
reabilitacijos paslaugas, pavyko psichosociali
stabilizuoti psichikos sveikatos biikle nés
reabilitacijos
paslaugas,
pagerina savo
psichikos
sveikata
1.2.2. | Atlikti pasilyginima su analogiskas Vedéjas, Atliktas 2023-12-31
paslaugas Lietuvoje teikiancia organizacija | socialiniai pasilyginimas
darbuotojai ir pritaikyta
Atliktas pasilyginimas su Svencioniy geroji patirtis
rajono Magiiny kaimo Savarankisko
gyvenimo namais
1.2.3. | Gerinti visuomenés informavima apie Vedéjas, Jgyvendintos | 2023-12-31
psichikos sutrikimy turin¢ius asmeny socialiniai ne maziau
poreikius darbuotojai negu 2
priemonés
(straipsnis,
Organizuota Europos savarankisko susitikimas
gyvenimo diena — diskusija apie su
savarankiSkg gyvenimg ir zmoniy, turin¢iy bendruomene
psichikos sveikatos poreikius kartu su ar kt.)
SADM atstovais, Europos komisijos
atstovybés Lietuvoje nariais 2023-05-05,
paskaita apie zmones, turin¢ius intelekto ir
psichosocialing negalia UAB , Rimi
Lietuva“ darbuotojams, Snipiskiy
bendruomenei, vaiky lopselis / darzelis
,,Du gaideliai“ darbuotojams
1.2.4. | Siekiant sustiprinti komandinj darba, Socialiniai Organizuoti 2023-12-31
organizuoti darbuotojams filmy perzitras | darbuotojai ne maziau
ir aptarimus negu 6 filmy
perziiiros
Dél darbuotojy uzimtumo filmy perzitiros vakarai per
neorganizuotos metus




1.2.5. | Siekti aukstesnés bendruomenés vidinés Vedéjas, Organizuoti | 2023-12-31
kulttros ir geresnio mikroklimato Socialiniai Ne maziau
darbuotojai negu 6
bendruomené
Organizuoti 6 bendruomenés susirinkimai s susirinkimai
pagarbaus elgesio ir mikroklimato pagarbaus
gerinimo tema elgesio ir
mikroklimato
gerinimo
tema
2. | Trumpalaikés socialinés globos paslaugos
2.1. | Organizuoti mokymosi veiklas, kurios Vedéjas, Organizuotos | 2023-12-31
padéty auginti kokybés kultiirg jstaigoje socialiniai ne maziau nei
darbuotojai 2 veiklos
Organizuoti mokymai ,,Psichologinis
saugumas darbe. Mobingas* 2023-03-21,
2023-04-04, 2023-04-11; ,,Vadovavimas
komandai: kaip geriausiai panaudoti ir
tobulinti komandos potencialg? 2023-05-
09; ,,Emocinio rastingumo mokymai*
2023-05-29, 2023-09-12
2.2. | Organizuoti partneriy mokymus apie darbg | Vedéjas Organizuoti | 2023-12-31
su agresyviais klientais mokymai
Periodiskai policijos (bendruomenés)
pareigtinas teiké konsultacijas 2023 111 —
IV ketv.; VS] ,,220 be jtampos* mokymai
,»Agresyvaus elgesio intervencija: kai
svarbiis abu - Klientas ir darbuotojas*
2023-12-15
2.3. | Organizuoti darbuotojams Socialiniai Ne maziau 2023-12-31
konfidencialumo ir asmens duomeny darbuotojai nei 3
saugojimo tvarky aptarimus aptarimai
Aptarimai organizuoti 2023-03-15, 2023-
06-21, 2023-11-09, 2023 m. eigoje vyko
aptarimai pagal poreikj, jvykus tam
tikroms situacijoms
2.4. | Komandoje aptarti etikos principus darbe | Vedéjas, Ne maziau 2023-12-31
socialiniai nei 3
Aptarimai organizuoti 2023-03-15, 2023- | darbuotojai aptarimai
06-21, 2023-11-09, 2023 m. eigoje vyko
aptarimai pagal poreikj
2.5. | Vystyti partneryste Vedéjas, UZzmegzta 2023-12-31
socialiniai partnerysté su
Uzmegzta partnerysté su B] dienos centru | darbuotojai 2 jstaigomis

,.Sviesa“ (Facebook: Valakampiy
socialiniy paslaugy namai jrasas — 2023 m.
lapkri¢io 8 d. 13:30 val.), SB] Kauno

10



rajono socialiniy paslaugy centru
(Facebook: Valakampiy socialiniy
paslaugy namai jrasas — 2023 m. lapkric¢io
20 d. 15:21 val.), Specialiaisiais socialinés
globos namais ,, Tremtiniy namai*
(https://www.tremtiniunamai.lt/sventines-
gruodzio-nuotaikos/)

2.6. | Organizuoti darbuotojams vidinius Socialiniai Ne maziau 2023-12-31
mokymus / konsultacijas dél naudojimosi | darbuotojai nei 90 proc.
atnaujinta jstaigos informacine sistema darbuotojy

naudojasi
90 proc. darbuotojy naudojasi informacine atnaujinta
sistema informacine

sistema

2.7. | Organizuoti darbuotojams mokymus apie | Vedéjas Organizuoti | 2023-12-31
slaugomo gyventojo prieziiirg, praguly mokymai,
profilaktikg kuriuose

dalyvavo ne

Organizuotas UAB ,, TZMO Lietuva“ maziau nei
seminaras ,,Pragulos ir praguly 90 proc.
profilaktika®“ 2023-11-16, 2023 m. darbuotojy
bendrosios praktikos slaugytoja visiems
darbuotojams vedé mokymus / praktines
konsultacijas apie taisyklingos praguly
profilaktikos principus, zaizdy jvertinima
ir prieziiirg, gijimo stebé&jima ir kt.

3. | Socialiniy jguidziy ugdymo ir palaikymo paslaugos

3.1. | Dienos centras ,,Versmé*

3.1.1. | Tobulinti paslaugy kokybe stiprinant Uzimtumo Ne maziau 2023-12-31
socialinés atsakomybés jgudzius — islaikyti | specialisté nei 1
lankytojy motyvacija savanoriauti lankytojas
pasirinktoje savanorystés veikloje iSlaiko
motyvacija
4 lankytojai savanoriavo dirbtuvése ,,Pats savanoriauti
sau“ 2023-01-21, 2023-02-22, 2023-03-31. pasirinktoje
1 lankytojas savanoriavo ,,Gyvojoje veikloje
bibliotekoje*
3.1.2. | Skatinti lankytojy jsitraukimg j Uzimtumo Dienos centro | 2023-12-31
sociokulttirinj dalyvavimag specialisté erdvéje
organizuotos
Dienos centro erdvéje organizuotos trijy ne maziau
lankytojy tapybos darby parodos: M. S. negu 2
tapybos darby paroda ,, Tarp dangaus ir lankytojy
zemes* 2023-06-26, P. J. tapybos darby darby
paroda ,,Jvairus pasaulis* 2023-08-08, R. parodos
S. tapybos darby paroda ,,Desimt mety
kartu* 2023-10-06, gydytojos psichiatrés
Svetlanos Glebovos tapybos darby paroda
2023-04-08
3.2. | Pagalbos priimant sprendimus ir kity paslaugos asmens namuose skyrius

11



3.2.1. | Jgalinimas (islaikyti esamus paslaugy Socialiniai 1 paslaugy 2023-12-31
gavéjy jgudzius) darbuotojai gaveéjas
islaiko
1 paslaugy gavéjas islaiko turimg jgadj turimus
igiidzius
3.2.2. | Gerinti paslaugy gavéjy gyvenimo kokybe | Socialiniali 1 paslaugy 2023-12-31
darbuotojai gavéjy
1 paslaugy gavéjas su darbuotojy pagalba gyvenimo
pradeda lankytis psichikos sveikatos kokybé
centre, jo psichikos sveikata stabilizuojasi pageréja
3.2.3. | Paslaugy gavéjy jtraukimas j Socialiniai Organizuota | 2023-12-31
sociokultiirines veiklas darbuotojai 1 paslaugy
gavejo
Neatlikta. Paslaugy gavéjas turi pomégj tapybos
tapyti, taCiau tapybos darby parodai dél darby paroda
silpnos sveikatos nesiryzo, pagalbos dienos centro
surengti paroda atsisaké ,Versmeé
erdvéje

© © N o g B

16.
17.

2023 m. parengta / atnaujinta / papildyta jstaigos dokumentacija:

Darbuotojy kasmetinés veiklos vertinimo aprasas;

Darbuotojy ir gyventojy saugos ir sveikatos uztikrinimo planas 2023 m;

Valakampiy socialiniy paslaugy namy darbuotojy atestacijos ir kvalifikacijos tobulinimo
planas 2023;

Gaisrinés saugos instrukcija;

Pirkimy organizavimo ir vidaus kontrolés tvarkos aprasas;

Pirkimy iniciatoriaus funkcijos;

Pirkimy organizatoriaus funkcijos;

Vidaus darbo tvarkos taisyklés;

Neatitik¢iy registravimo tvarka;

. Nepageidaujamy jvykiy stebésenos ir valdymo aprasas;
11.
12.
13.
14,
15.

Geros higienos praktikos taisyklés;

Dokumentacijos planas;

Sveikatos priezitiros paslaugy teikimo vidaus tvarkos taisyklés;

Batinos medicinos pagalbos teikimo tvarkos bei masto aprasas;

Darbo viety apriipinimo informaciniy technologijy priemonémis bei jy funkcionavimo
kontrolés tvarkos aprasas;

Medicinos priemoniy / prietaisy incidenty registracijos zurnalo formos;

Informacijos institucijoms, kitiems fiziniams ir juridiniams asmenims apie paciento buklg

teikimo tvarkos aprasas;




18. Informacijos pacientui teikimo tvarkos aprasas;
19. Asmens sveikatos priezitiros paslaugy kokybés valdymo politika;

20. Paciento mirties nustatymo ir nagringjimo tvarkos aprasas;

21. Pacienty pasitenkinimo gautomis sveikatos priezitros paslaugomis apklausos tvarka;

22. Pacienty skundy nagriné¢jimo tvarkos aprasas;

23. Pacienty (jy atstovy) skundy ir pageidavimy registracijos zurnalo formos.

2.3. Paslaugy kokybés uztikrinimas

Eil. Veiklos Teisés aktas / Rezultatai Data
Nr. tvarkos
1. | Apgyvendinimo savarankisko ISorés EQUASS Igyvendinta Iki 2023-03-10
gyvenimo namuose paslaugy kokybés | audito metu
iSorinio EQUASS audito pateikty pateiktos
rekomendacijy jgyvendinimo kontrolé | rekomendacijos
2. | Vidaus audito dél apgyvendinimo Vidaus audito metu Igyvendinta Iki 2023-03-31
savarankisko gyvenimo namuose pateiktos
paslaugy kokybés siekiant EQUASS rekomendacijos
Assurence sertifikato pateikty
rekomendacijy jgyvendinimo kontrolé
3. | Biudzetinés jstaigos Valakampiy Vidaus tvarka Atlikta Iki 2023-12-31
socialiniy paslaugy namy socialinés socialiniy
globos atitikties Senyvo amziaus paslaugy srities
asmeny ir suaugusiy asmeny su darbuotojy
negalia ilgalaikés (trumpalaikés) apklausa ir
socialinés globos normoms, pateiktos
taikomoms socialinés globos namams rekomendacijos
ir grupinio gyvenimo namams 2023 m.
jsivertinimas
4. | Tlgalaikés globos, apgyvendinimo EQUASS Atlikta Iki 2023-01-31
savaranki$ko gyvenimo namuose
paslaugy teikimo rezultaty parengimas
pagal 12 kriterijy EQUASS
5. | Socialiniy paslaugy gavéjy Vilniaus miesto Atlikta 2023-12-31
pasitenkinimo socialinémis savivaldybés
paslaugomis apklausa Savarankisko administracijos
gyvenimo namuose ,,Savi namai, direktoriaus 2023
Savaranki$ko gyvenimo namuose, m. kovo 16 d.
dienos centre ,,Versme® jsakymu Nr. 30-615
[ 23 patvirtintas
Bendryjy,
prevenciniy
socialiniy paslaugy
ir socialinés
priezitiros kokybés
vertinimo tvarkos
aprasas
6. | Vidaus auditas dél uZimtumo paslaugy | Vidaus tvarka Atlikta 2023-11-10
gyventojams, gaunantiems ilgalaikés
socialinés globos paslaugas
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3. Istaigos ir Zmogiskyjy istekliy valdymas

3.1. Istaigos struktiira, valdymo ir darbo organizavimo poky¢iai

3.1.1. Istaigos struktiira.
2023 m. lapkri¢io 23 d. Vilniaus miesto savivaldybés tarybos sprendimu Nr. 1-299 , D¢l
biudZetinés jstaigos Valakampiy socialiniy paslaugy namy nuostaty patvirtinimo* buvo patvirtinti
nauji jstaigos nuostatai (jsigaliojo 2023-12-08 — nuo jregistravimo V] ,,Registry centras®).

Istaigos struktiira 2023 m. nebuvo kei¢iama.

3.1.2. Istaigos etatai.

Pagal Socialiniy paslaugy jstatymo pakeitimas ir Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2014-10-13 jsakymu Nr. A1-487 (2022-08-09 jsakymo Nr. A1-528 redakcija)
patvirting Socialiniy paslaugy srities darbuotojy pareigybiy ir atliekamy funkcijy sarasa nuo 2023-01-
01 socialiniy darbuotojy padéjéjy pareigybés pakeistos ] individualios priezitiros darbuotojy
pareigybes. Nuo 2023-07-01 1 socialinio darbuotojo pareigybé pakeista | vyresniojo specialisto
pareigybe. 2023 metais pareigybiy skaiéius nesikeité, buvo patvirtinta 101 pareigybé.

2023 m. gruodzio 31 d. i§ viso dirbo 98 darbuotojai, 4 darbuotojos buvo vaiko priezitiros
atostogose, 5 darbuotojai dirbo nepilnu kraviu (1 dietistas, 1 masazuotojas, 2 psichologai, 1
uzimtumo specialistas).

2023 m. darbo sutartys sudarytos su 15 darbuotojy, nutrauktos su 14. Priimti pavaduojantys
darbuotojai dél jstaigos darbuotojy atostogy, dél kadry kaitos; atleisti buvo pavaduoti atostogy mety
priimti darbuotojai ir dél kadry kaitos.

3.1.3. Personalo valdymas.
2023 m. buvo organizuojami darbuotojy susirinkimai, kuriy metu aptarti einamieji klausimai
ir i8kilusios problemos.
2023 m. pabaigoje jstaigoje iSrinkta nauja darbo taryba (pasibaigus ankstesnés darbo tarybos

kadencijos terminui).

3.1.4. Praktikantai.
2023 m. pasirasyta 13 sutarciy dél praktikos atlikimo. Istaigoje praktika atliko Mykolo
Romerio universiteto, Vilniaus kolegijos, Vytauto DidZiojo universiteto, Kauno kolegijos studentai,

V3] Vilniaus paslaugy verslo profesinio mokymo centro moksleiviai.
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2023 m. jstaigoje pagal programa Erasmus + neformaliai savo jgadzius tobulino 2 jaunuoliai

i$ Italijos, 1 bendrosios praktikos slaugytoja i$ Pranciizijos.

3.1.5. Savanoriskas darbas.

2023 m. sutartys dél savanorystés pasirasytos su 13 savanoriy. Tarp $iy savanoriy buvo
mokyklinio amziaus savanoris, kuris jstaigoje vykdé 18 val. socialing veikla. 2023 m. alternatyviaja
krasto apsaugos tarnybg jstaigoje pradéjo 2 karo prievolininkai.

Jstaigoje periodiskai savanoriavo 3 savanoriai, kurie pasira$é sutartis ankstesniais metais bei
2 Jaunimo savanoriskos tarnybos savanorés moksleivés, kurios savanori$kg tarnybg pradéjo 2022 m.

ir tesé 2023 m. I8 viso 2023 m. savanoriavo 20 asmeny.

3.2. IT taikymas organizuojant darba
2023 m. darbuotojai, atsakingi uz viesyjy pirkimy vykdyma, iSmoko ir pradéjo naudotis

EcoCost sistema.

3.3. Darbuotojy veiklos vertinimas, skatinimo ir motyvavimo priemonés

2023 m. individualios priezitros darbuotojas Andzej Tripuckij buvo deleguotas geriausio
2023 m. Vilniaus miesto individualios priezitros darbuotojo nominacijai, Socialiné darbuotoja
Kristina Rimoniené - geriausio socialinio darbuotojo debiuto nominacijai, socialinis darbuotojas
Normantas Stefanovi¢ius buvo nominuotas geriausios socialinio darbuotojo nominacijai ir Sios
nominacijos jiems buvo jteiktos minint Lietuvos socialiniy darbuotojy diena.

Normantas Stefanovi¢ius pelné socialinio darbo Zvaigzde 2023 m. virtualios ,,Socialinio
darbo Zvaigzdziy savaités* metu.

2023 m. Savarankisko gyvenimo namy ,,Savi namai“ ir dienos centro ,,Versmé* vedé¢ja
Neringa Zaléné 2023 m. rugséjo 27 d., Lietuvoje minint socialiniy darbuotojy dieng, buvo
apdovanota pasizyméjimo Zenklu ,,Gerumo zvaigzdé®, kuris yra auk$¢iausias Socialinés apsaugos ir
darbo ministro apdovanojimas ir skiriamas ypa¢ pasizyméjusiems socialinés apsaugos ir darbo
srityje.

2021-05-12 pasveikintos jstaigos bendrosios praktikos slaugytojos Slaugytojy profesinés
Sventés proga.

2023-09-27 darbuotojai pasveikinti Socialiniy darbuotojy dienos proga.

2022-12-31 darbuotojai pasveikinti Naujyjy mety proga.

2023 m. sausio mén. organizuotas darbuotojy kasmetinés veiklos vertinimas ir kintamosios
dalies nustatymas.
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2023 m. siekiant paskatinti darbuotojus, skirtos premijos uz labai gerg 2023 mety metiniy

uzduoc¢iy jvykdyma. Padékos uz labai gerai atliktus darbus, iniciatyvas, pasitalymus reiskiamos

zodziu ir uzdaroje jstaigos darbuotojy Facebook grupéje.

3.4. Darbuotojy profesinés kompetencijos tobulinimas

Istaigos darbuotojai 2022 m. savo profesing kompetencijg tobulino komandinése /

individualiose supervizijose, seminaruose, konferencijose, mokymuose, komandiruotése.

Darbuotojy profesinés kompetencijos tobulinimas 2023 m.

E]Irl Darbuotojo pareigybé Mokymy pavadinimas :ﬁlliléius Data
1. Individualios priezitiros Seminaras ,,Mindfulness galimybés 3 ak. val. 2023 m. sausio 17 d.
darbuotojas visiems”
2. 2 vedéjai, 1 vyriausiasis Mokymai ,,Rodikliais pagrjstas 2 val. 2023 m. sausio 24 d.
socialinis darbuotojas, 5 | valdymas*
socialiniai darbuotojai
uzimtumo specialistas,
vyresnysis socialinis
darbuotojas
3. Individualios prieZitiros Mokymai ,,Jvadiné individualios 40 ak. val. 2023 m. sausio 31 d.
darbuotojas priezitros darbuotojo programa“ 2023 m. vasario 2 d.
2023 m. vasario 7 d.
2023 m. vasario 9 d.
2023 m. vasario 13 d.
4, Bendrosios praktikos Seminaras ,,Kasdiené slaugomo 4 val. 2023 m. sausio 31 d.
slaugytojas asmens higiena“
5. Individualios priezitiros Konferencija ,,Vidaus ligy 4 val. 2023 m. vasario 1 d.
darbuotojas aktualijos.2023 mety ziemos sesija“
6. Individualios priezitiros Paskaita ,,Vitamino D mitai. Kaip 1 val. 2023 m. vasario 3 d.
darbuotojas palengvinti procesg sau ir pacientui?*
7. 2 individualios priezitiros | UAB TZMO Lietuva seminaras ,,K3 5 val. 2023 m. vasario 7 d.
darbuotojai reikéty zinoti apie sunkaus ligonio
slauga namuose ar jstaigoje?*
8. Psichologas Mokymai ,, Tabako vartojimo rizikos 8 ak. val. 2023 m. vasario 10 d.
jvertinimas ir pagalbos metantiems
rukyti teikimas*
9. Bendrosios praktikos Konferencija ,, Virusiniy infekcijy 3 ak. val. 2023 m. vasario 20 d.
slaugytojas valdymas Lietuvoje: dabartis ir
perspektyvos*
10. | Bendrosios praktikos Seminaras ,,Griuvimy rizikos veiksniai | 4 val. 2023 m. vasario 21 d.
slaugytojas vyresniame amziuje. Griuvimy
prevencija”
11. | Wriausiasis bendrosios Mokymai ,, Kokybés sistemos 12 val. 2023 m. vasario 21 d.
praktikos slaugytojas valdymas: 4e principy taikymas vidaus 2023 m. vasario 22 d.
medicininiame audite*
12. | Individualios priezitros Konferencija ,,Reumatologija Seimos 3val. 2023 m. vasario 24 d.

darbuotojas

gydytojo praktikoje*
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13. | Bendrosios praktikos Seminaras ,,Pagalbos galimybés ir 4 val. 2023 m. vasario 28 d.
slaugytojas slaugos ypatumai, prizitrint §lapimo ir

iSmaty nelaikancius asmenis‘

14. | Vedé¢jas Konferencija ,,Psichikos sveikatos 6 val. 2023 m. kovo 2 d.

pertvarka: kryptys ir siekiami
poky¢iai*

15. | Uzimtumo specialisté Konferencija ,,Kokybés socialiniame 4 ak. val. 2023 m. kovo 3 d.

darbe klystkeliai*

16. | 2 individualios priezitros | Konferencija ,,Kardiologijos aktualiis 5 val. 2023 m. kovo 10 d.
darbuotojai klausimai ir atsakymai gydytojo

praktikoje 2023 metais*

17. | Vedéjas, direktoriaus Vsl ,,Psichikos sveikatos 1 val. 2023 m. kovo 17 d.
pavaduotojas socialiniams | perspektyvos* konsultacija: atvejo 1 val. 2023 m. kovo 31 d.
reikalams, uzimtumo aptarimas 1 val. 2023 m. balandzio 7 d.
specialistas, psichologas,

2 vyresnieji socialiniai
darbuotojai, 3 socialiniai
darbuotojai

18. | 1 socialinis darbuotojas, 2 | LSDA paskaita ,,Artimoje aplinkoje be | 6 ak. val. 2023 m. kovo 21 d.
individualios prieziiiros smurto: saugia Lietuva kurianc¢ios
darbuotojai socialinés paslaugos‘

19. | Direktorius, tkio dalies MRU mokymai ,,Psichologinis 4 ak. val. 2023 m. kovo 21 d.
vedéjas, sandélininkas, saugumas darbe. Mobingas®
dietistas, 2 socialiniai
darbuotojai, 15
individualios prieziiiros
darbuotojy, vedéjas,
bendrosios praktikos
slaugytojas, uzimtumo
specialistas, 2 vyresnieji
socialiniai darbuotojali,
direktoriaus pavaduotojas
socialiniams reikalams,
vyresnysis specialistas,
direktoriaus pavaduotojas
bendriesiems reikalams

20. | Individualios priezitiros Mokymai ,,Veiksmingos asmens 8 ak. val. 2023 m. kovo 21 d.
darbuotojas socialiniy dalyvavimo praktikos

(igalinimas)“

21. | Wyriausiasis socialinis Paskaita ,,Artimoje aplinkoje be 6 ak. val. 2023 m. kovo 21 d.
darbuotojas, vyresnysis smurto: saugiag Lietuva kuriancios
socialinis darbuotojas, 2 socialinés paslaugos*
socialiniai darbuotojai,
uzimtumo specialistas, 9
individualios prieziiiros
darbuotojai

22. | Individualios priezitiros Paskaita ,,Vitaminas D kasdienybéje* | 1 val. 2023 m. kovo 22 d.
darbuotojas

23. | Individualios priezitiros Nuotoliné moksliné - praktine 3 ak. val. 2023 m. kovo 28 d.
darbuotojas konferencija ,,Motery sveikata $eimos

gydytojo praktikoje*
24. | 5 socialiniai darbuotojai, | Supervizija 16 val. 2023-03-28 — 2023-05-

vyriausiasis socialinis
darbuotojas, direktoriaus
pavaduotojas socialiniams

30
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reikalams, 2 vedéjai,
vyresnysis socialinis
darbuotojas, socialinis
darbuotojas

25. | UzZimtumo specialistas Seminaras ,,Destigmatizacijos 4 ak. val. 2023 m. kovo 30 d.
kampanija (vie$oji diskusija) ,,Atverk
duris*
26. | Uzimtumo specialistas Mokymai ,,Smurto artimoje aplinkoje | 4 ak. val. 2023 m. kovo 31 d.
ir neapykantos kalbos pries$
nejgaliuosius prevencija ir galimos
pagalbos formos*
27. | Vyriausiasis socialinis Mokymai ,,Psichologinis saugumas 4 ak. val. 2023 m. balandzio 4 d.
darbuotojas, 2 vyresnieji | darbe. Mobingas*
socialiniai darbuotojai, 4
socialiniai darbuotojai,
psichologas, 2 bendrosios
praktikos slaugytojai,
uzimtumo specialistas, 9
individualios priezitiros
darbuotojai, 3 vairuotojali,
viréjas, maisto iSdavéjas,
vyresnioji buhalteré,
psichologas, finansininkas
28. | Psichologas Mokymai virtualioje mokymosi 2 val. 2023 m. balandZio 4 d.
aplinkoje ,,Moodle* ,,Psichologinio
smurto prevencija asmens sveikatos
priezitiros jstaigose
29. | Direktorius, 2 socialiniai LSDA konferencija ,,Skirtumai, kurie | 6 ak. val. 2023 m. balandzio 5 d.
darbuotojai, 2 vedéjai, daro mus vertingais: kalba Vilniaus
vyriausiasis socialinis kra$tas*
darbuotojas, 2
individualios priezitiros
darbuotojai, direktoriaus
pavaduotojas socialiniams
reikalams
30. | Individualios priezitiros Nuotoliné moksliné - praktiné 2 ak. val. 2023 m. balandZio 6 d.
darbuotojas konferencija ,,Nauja hemofilijos
gydymo era: nefaktoriy terapija“
31. | Bendrosios praktikos Seminaras ,,Létiniy zaizdy 6 val. 2023 m. balandzio 6 d.
slaugytojas diferianciacija, priezitiros ir gydymo
principai“
32. | 18 individualios Mokymai ,,Psichologinis saugumas 4 ak. val. 2023 m. balandzio 11 d.
priezitiros darbuotojy, darbe. Mobingas*
socialinis darbuotojas,
uzimtumo specialistas,
viréjas, maisto iSdavéjas,
tkvedys, pastaty
prieziiiros specialistas
33. | Vyriausiasis socialinis Nejgaliyjy reikaly departamento - 2023 m. balandzio 19 d.
darbuotojas, 3 socialiniai | mokymai ,,Kaip parengti kiekvienam
darbuotojai, individualios | prieinamg informacijg?*
priezitiros darbuotojas
34. | Vedéjas Nadezdos Bodrovos vebinaras ,,Kaip 1,5 val. 2023 m. balandzio 19 d.

gyventi rySky gyvenimg nepaisant
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negalios?*

35. | Wriausiasis socialinis Mokymai ,,Psichologinio smurto 2 val. 2023 m. balandzio 20 d.
darbuotojas, bendrosios prevencija asmens sveikatos priezitiros 2023 m. balandzio 21 d.
praktikos slaugytojas istaigose*

36. | Vedéjas Mokymai ,,Vidiné komunikacija — kaip | 8 ak. val. 2023 m. balandzio 21 d.

uztikrinti dialogg organizacijos viduje*

37. | Wresnysis socialinis Mokymai ,,Socialinio darbuotojo 8 ak. val. 2023 m. balandzio 24 d.
darbuotojas pagalba padedant intelekto sutrikimy

turintiems asmenims jsitraukti j
bendruomenés gyvenima*

38. | Psichologas Konferencija ,,Psichikos sveikatos 12 val. 2023 m. balandzio 25 d.
sutrikimy diagnostikos ir gydymo 2023 m. balandzio 26 d.
aktualijos sveikatos prieziiiros ir
globos jstaigose*

39. | Individualios priezitiros Mokymai ,,Smurto apraisky 8 ak. val. 2023 m. balandzio 25 d.

darbuotojas atpazinimas ir smurto prevencija
(dirbantiems su asmenimis su negalia
ir vyresnio amziaus zmonémis)“

40. | Individualios priezitiros Mokymai ,,Veiksmingos asmens 8 ak. val. 2023 m. balandzio 27 d.
darbuotojas socialiniy dalyvavimo praktikos

(1galinimas)*

41. | 2 individualios prieziiros | Moksliné- praktiné konferencija 5val. 2023 m. balandzio 27 d.
darbuotojai ,,Daugiafunkcionalumas slaugytojo

darbe*

42. | Socialinis darbuotojas Mokymai ,,Konflikty valdymas 8 ak. val. 2023 m. balandzio 28 d.
pasitelkiant mediacijos metoda“

43. | UZimtumo specialistas Bendruomenéje su nejgaliaisiais 10 val. 2023 m. balandzio 28 d.
dirbanciy specialisty vadybos jgiidziy 2023 m. balandzio 29 d.
tobulinimo mokymai

44. | 1 socialinis darbuotojas Mokymai ,,Darbas su Seimos 8 ak. val. 2023 m. balandzio 28 d.
genograma‘‘

45. | Bendrosios praktikos Moksliné praktin¢ konferencija 8 val. 2023 m. geguzés 2 d.

slaugytojas ,,Moters sveikata — kg galime
Siandien?“

46. | Direktorius Nuotoliniai mokymai ,,Vadovo 8 ak. val. 2023 m. geguzés 5 d.
jvaizdzio ir identiteto kiirimas ir
komunikacija“

47. | Direktorius, vyriausiasis | Seminaras ,,Vadovavimas komandai: 8 ak. val. 2023 m. geguzés 9 d.

socialinis darbuotojas, 2 | kaip geriausiai panaudoti ir tobulinti
vedéjai komandos potencialg?*

48. | Individualios priezitiros Konferencija ,,Slaugos aktualijos. 2023 | 5 val. 2023 m. geguzés 9 d.
darbuotojas mety pavasario sesija“

49. | Bendrosios praktikos Moksliné praktiné konferencija 8 ak. val. 2023 m. geguzés 11 d.
slaugytojas ,,Mikrobiotika, probiotikai 2023

50. | Socialinis darbuotojas Mokymai ,,Emocinio streso jveikimo 8 ak. val. 2023 m. geguzés 11 d.
strategijos ir pagalbos sau buidai*

51. | Vedéjas Mokymai ,,Sprendimy priémimo 8 ak. val. 2023 m. geguzés 12 d.
procesy moderavimas*

52. | Individualios priezitiros Mokymai ,,Individualios priezitiros 8 ak. val. 2023 m. geguzés 17 d.

darbuotojas darbuotojy profesinio perdegimo
prevencija ir streso valdymas*
53. | Individualios priezitiros Mokymuy kursas ,,2 dieny patyrimo 21 ak.val. | 2023 m. geguzés 17 d.

darbuotojas

kelioné kartu su romy ir Zydy
bendruomenémis!

2023 m. geguzés 18 d.
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54. | Socialinis darbuotojas Mokymai ,,Bendravimo su 8 ak. val. 2023 m. geguzés 18 d.
konfliktiskomis asmenybémis
psichologiniai ypatumai“

55. | Psichologas Mokymai ,,Prekybos zmonémis, 4 val. 2023 m. geguzés 22 d.
smurto ir patyCiy prevencija‘“

56. | Individualios priezitros Mokymai ,,Finansinio ratingumo 8 ak. val. 2023 m. geguzés 24 d.

darbuotojas lavinimo praktiniai aspektai
psichosocialing negalig turintiems
asmenims*

57. | Wresnysis socialinis Kompetencijos tobulinimo programa 8 val. 2023 m. geguzés 25 d.

darbuotojas ,»Seksualinis smurtas prie§ vaikus:
atpazinimas ir reagavimas“

58. | Psichologas Moksliné - praktiné konferencija 10 val. 2023 m. geguzés 25 d.
»Respublikinei Vilniaus psichiatrijos 2023 m. geguzes 26 d.
ligoninei 120 mety: patirtis ir
inovacijos mokslo ir klinikinés
praktikos progresui‘

59. | Socialinis darbuotojas Moksliné-praktiné konferencija 4 val. 2023 m. geguzés 26 d.
,Zmogaus teisés ir socialinis
teisingumas: kg gali padaryti
kiekvienas?”

60. | Direktorius, 2 vedéjai, Emocinio rastingumo mokymai 6 ak. val. 2023 m. geguzés 29 d.

direktoriaus, 4 socialiniai
darbuotojai, vyriausiasis
socialinis darbuotojas, 3
vyresnieji socialiniai
darbuotojai, vyriausiasis
bendrosios praktikos
slaugytojas, 2 uzimtumo
specialistai, psichologas

61. | Individualios priezitros Nacionalinio mokymy centro 2 val. 2023 m. geguzés 30 d.

darbuotojas konferencija ,,2023 mety VVKT
aktualijos sveikatos priezitiros
specialistams

62. | Individualios priezitiros Mokymai ,,Asmeny su proto ir 8 ak. val. 2023 m. geguzes 30 d.

darbuotojas psichikos negalia lytiSkumas ir
seksualiniy poreikiy atpazinimas
praktikoje®

63. | 2 individualios priezitiros | Konferencija 2 val. 2023 m. geguzés 30 d.

darbuotojai ,2023 mety VVKT aktualijos
sveikatos priezitiros
specialistams

64. | Psichologas Mokymai ,,Vadovavimas ir lyderysté 8 ak. val. 2023 m. geguzés 30 d.
socialiniame darbe*

65. | Psichologas Mokymai ,,Saugiis nuo seksualinio 8 ak. val. 2023 m. geguzés 31d.
smurto*

66. | Wriausiasis bendrosios Mokymai ,,Zaizdos: nuo teorijos iki 6 val. 2023 m. geguzés 31 d.

praktikos slaugytojas praktikos*

67. | Psichologas XII Respublikiné konferencija 12 ak. val. | 2023 m. birzelio 1 d.
,Modernioji pediatrija“

68. | Uzimtumo specialistas Mokymai ,,Nesmurtinés 8 ak. val. 2023 m. birzelio 6 d.
komunikacijos metody taikymas,
atliepiant negalig turin¢iy ir senyvo
amziaus asmeny poreikius*

69. | 2 individualios priezitiros | Mokymai ,,Kalbos terapijos vaidmuo | 8 val. 2023 m. birzelio 6 d.

20



darbuotojai

ugdymo ir reabilitacijos procese*

70. | Wriausiasis bendrosios Mokymai ,,Slaugos proceso 16 val. 2023 m. birzelio 8 d.,
praktikos slaugytojas dokumentavimas“ 2023 m. birzelio 9 d.
71. | 2 socialiniai darbuotojai VDU diskusija, bendradarbiaujant 4 ak. val. 2023 m. birzelio 12 d.
kartu su Zmogaus teisiy steb&jimo
institutu, ,,Psichikos sveikata,
psichosocialiné negalia ir Zzmogaus
teisés — kokiy permainy ir kodél reikia
Lietuvai?*
72. | UZimtumo specialistas Seminaras ,,Streso jveika ir perdegimo | 4 ak. val. 2023 m. birzelio 14 d.
prevencija“
73. | Uzimtumo specialistas Mokymai ,,Socialinis darbas su 8 ak. val. 2023 m. birzelio 15 d.
vaikais, turinCiais sunky autizmo
spektro sutrikima*
74. | 2 psichologali, 3 Seminaras ,,Sizofreninio ir psichozinio | 5 ak. val. 2023 m. birzelio 15 d.
socialiniai darbuotojai spektro sutrikimai. Kaip padéti
klientams, sau ir kg daryti
artimiesiems?“
75. | 3 individualios priezitiros | Konferencija 5val. 2023 m. birzelio 15 d.
darbuotojai ,»Vasaros sezono ligos. Kelioniy
medicina“
76. | Bendrosios praktikos Paskaita ,,Vitamino D mitai. Kaip 1 val. 2023 m. birzelio 20 d.
slaugytojas palengvinti procesg sau ir pacientui?*
77. | Individualios priezitros Mokymai ,,Individualios priezitros 8 ak. val. 2023 m. birzelio 21 d.
darbuotojas darbuotojy profesinés ribos ir jy
palaikymas teikiant socialines
paslaugas‘
78. | UZimtumo specialistas Mokymai ,,Létinio nuovargio ir 8 val. 2023 m. birzelio 27 d.
perdegimo sindromas socialinio
darbuotojo praktikoje*
79. | Individualios priezitiros Konferencija ,,Slaugos aktualijos. 2023 | 5 val. 2023 m. birzelio 30 d.
darbuotojas mety vasaros sesija“
80. | Direktorius, direktoriaus | UAB HERMES Investment mokymy | 4 val. 2023 m. liepos 18 d.
pavaduotojas socialiniams | sesija ,,Flow (super srauto) biisenos
reikalams, 6 socialiniai metodo taikymas darbe*
darbuotojai, 1 vedéjas,
vyriausiasis socialinis
darbuotojas, 3 vyresnieji
socialiniai darbuotojali,
uZimtumo specialistas, 2
bendrosios praktikos
slaugytojai, psichologas,
ikvedys
81. | 3individualios priezitiros | Pirmos pagalbos mokymai 2023 m. rugpjucio 1d.
darbuotojai, individualios
priezitros darbuotojas,
socialinis darbuotojas
82. | 1 individualios priezitros | LSDA nuotoliniai mokymai ,,Darbas 8 ak. val. 2023 m. rugpjucio 3 d.
darbuotojas su nejgaliais asmenimis ir jy
artimaisiais: konsultavimas nejgalumo,
neveiksnumo ir nepakaltinamumo
klausimais‘
83. | Bendrosios praktikos Pranesimas ,,Imuninés sistemos 1 val. 2023 m. rugpjtcio 19 d.
slaugytojas stiprinimas maisto papildais*
84. | Bendrosios praktikos Prane§imas ,,Aktual@is urologijos 1 val. 2023 m. rugpjucio 19 d.
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slaugytojas

klausimai

85. | Bendrosios praktikos Pranesimas ,,Hantingtono liga“ 1 val. 2023 m. rugpjuacio 20 d.
slaugytojas
86. | Individualios priezitiros LSDA nuotoliniai mokymai ,,Darbas 8 ak. val. 2023 m. rugpjucio 21 d.
darbuotojas Su nejgaliais asmenimis ir jy
artimaisiais: konsultavimas nejgalumo,
neveiksnumo ir nepakaltinamumo
klausimais*
87. | Individualios priezitros UAB TZMO Lietuva seminaras 4 val. 2023 m. rugpjucio 22 d.
darbuotojas ,,Pagalbos galimybés ir slaugos
ypatumai, prizitirint §lapimo ir iSmaty
nelaikan¢ius asmenis®
88. | Bendrosios praktikos PraneSimas ,,Anemijos naujienos. 1 val. 2023 m. rugpjucio 23 d.
slaugytojas Diagnostika, prevencija ir gydymas*
89. | 1 vyresnysis socialinis LSDA nuotoliniai mokymai 6 ak. val. 2023 m. rugséjo 6 d.
darbuotojas, 3 socialiniai | ,,Veiksmingos darbo su autistiSkais
darbuotojai, 21 asmenimis praktikos
individualios prieziiiros
darbuotojas, 1 padalinio
vedéjas, uzimtumo
specialistas
90. | Psichologas Mokymai ,,Multidisciplininés slaugos | 16 val. 2023 m. rugséjo 11 d.
komandos vaidmuo teikiant paslaugas 2023 m. rugséjo 12 d.
namuose**
91. | 4 socialiniai darbuotojai, | Psichikos sveikatos perspektyvos 6 ak. val. 2023 m. rugséjo 12 d.
uzimtumo specialistas, 4 ,,Emocinio rastingumo mokymai“
individualios priezitiros
darbuotojai, vyresnioji
buhalteré, bendrosios
praktikos slaugytoja,
vairuotojas
92. | Vyriausiasis bendrosios UAB HERMES Investment mokymy | 4 val. 2023 m. rugséjo 13 d.
praktikos slaugytojas, sesija ,,Flow (super srauto) biisenos
direktoriaus pavaduotojas | metodo taikymas darbe*
bendriesiems reikalams,
tkio dalies vedéjas, 3
socialiniai darbuotojai, 6
individualios prieziiiros
darbuotojai, psichologas,
pastaty priezitiros
specialistas, 2 uzimtumo
specialistai, finansininkas,
vyresnysis buhalteris
93. | Socialinis darbuotojas, Tarptautiné konferencija ,,Dabar a$ 4 ak. val. 2023 m. rugséjo 14 d.
uzimtumo specialistas, 4 | suprantu! Kaip alternatyvi
individualios prieziiiros komunikacija kei¢ia negalig turinciy
darbuotojai asmeny gyvenimus*
94. | Visi darbuotojai Civilinés sagos mokymai 3val. 2023 m. rugséjo 14 d.
95. | Visi darbuotojai PrieSgaisrinés saugos mokymai 3val. 2023 m. rugséjo 14 d.
96. | Psichologas Savizudybiy intervencijos jgudziy 16 val. 2023 m. rugséjo 14 d.
mokymai ASIST 2023 m. rugséjo 15 d.
97. | 1 vyresnysis socialinis LSDA nuotoliniai mokymai ,,Efektyvi | 6 ak. val. 2023 m. rugséjo 20 d.

darbuotojas, 2 socialiniai

pagalba Siandienos kriziy kontekste:
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darbuotojai, 12
individualios prieziiiros
darbuotojy, 1 vedéjas,

2 individualios priezitiros
darbuotojai

traumines patirtis pripazjstantis
pozitris*

98. | Vedéjas Mokymai ,,Eskapizmas. Kaip 8 ak. val. 2023 m. rugséjo 26 d.
nepabégti nuo saves? Kelias j save. 2023 m. spalio 3 d.
Kaip sugrizti j save ir padéti kitam?*
99. | Individualios priezitros Konferencija ,,Nésciyjy sveikata ir 3val. 2023 m. rugséjo 27 d.
darbuotojas gretutingés ligos
100. | Individualios priezitiros Konferencija ,,Slaugytojo vaidmuo 3val. 2023 m. rugséjo 28 d.
darbuotojas gydant kardiologines ir
endokrinologines ligas*
101.| 2 individualios priezitiros | Mokymai ,,Nematoma smurto 8 ak. val. 2023 m. rugséjo 28 d.
darbuotojai infekcija: piktnaudziavimas ir
nepriezitra“
102. | Masazistas Stazuoté ,,MasaZo ypatumai esant 16 val. 2023 m. rugséjo 28 d.
peciy juostos ir peties sagnario
funkciniams sutrikimams*
103. | Direktorius, direktoriaus | Mokymy klubo mokymai ,,Vidaus 4 ak. val. 2023 m. rugséjo 29 d.
pavaduotojas socialiniams | kontrolé pazengusiems. Vidaus
reikalams, direktoriaus kontrolés veikimo vertinimas ir
pavaduotojas tobulinimas*
bendriesiems reikalams, 2
vedéjal, vyriausiasis
socialinis darbuotojas,
vyresnysis socialinis
darbuotojas, vyriausiasis
bendrosios praktikos
slaugytojas
104. | Individualios priezitiros Pasirengimo pastebéti savizudybés 4 val. 2023 m. rugséjo 29 d.
darbuotojas pavojy mokymai ,,safe TALK*
105. | Psichologas Higienos instituto kompetencijy centro | 10 val. 2023 m. rugséjo 29 d.
patvirtintos programos pranesimas
,, Vaiky sveikatos priezitira 2023
106. | Psichologas Moksliné — praktiné konferencija 8 val. 2023 m. spalio 4 d.
»Psichikos sutrikimai bendrojoje
medicinos praktikoje ir slaugoje: kaip
atpazinti ir kg daryti?*
107. | 2 individualios priezitros | Pasirengimo pastebéti savizudybés 4 val. 2023 m. spalio 6 d.
darbuotojai pavojy mokymai ,,safeTALK*
108. | 1 individualios priezitros | LSDA nuotoliniai mokymai 8 ak. val. 2023 m. spalio 11 d.
darbuotojas ,,Draugiskos aplinkos kiirimas
vyresnio amziaus zmonéms teikiant
socialines paslaugas*
109. | Psichologas Mokymai ,,Stresas mediko ir socialinio | 4 val. 2023 m. spalio 19 d.
darbuotojo darbe. Tarpusavio
bendravimo ypatumai‘
110. | Psichologas Mokslin¢é — praktiné konferencija 5val. 2023 m. spalio 19 d.
»Sunkiai gydoma depresija —
paradigmos pokytis?
111.| 1 padalinio vedéjas, 1 UAB ,,Mokymy ekspertai stazuoté / 24 ak. val. | 2023 m. spalio 21 — 28
socialinis darbuotojas mokymai ,,Socialiné eurointegracija: d.

Maltos atvejis*

23



112. | Individualios priezitiros Mokymai ,,Intelekto ir (ar) 8 ak. val. 2023 m. spalio 24 d.
darbuotojas psichosocialine negalig turin¢iy

asmeny savarankisko gyvenimo
igiidziy ugdymas ir palaikymas
teikiant ilgalaikés socialinés globos
paslaugas‘

113. | 1 individualios priezitros | LSDA nuotoliniai mokymai ,,Krizéms | 8 ak. val. 2023 m. spalio 25 d.
darbuotojas atspari socialiniy paslaugy jstaigos

bendruomené*

114. | Wresnysis socialinis Mokymai ,,Dokumenty valdymo 6 ak. val. 2023 m. spalio 25 d.
darbuotojas aktualijos 2023 metais®

115. | Uzimtumo specialistas Mokslin¢ — praktiné konferencija 5val. 2023 m. spalio 25 d.

,,Psichikos sveikata — visuotiné
Zmogaus teise*

116. | Individualios priezitiros Mokymai ,,Profesinis identitetas ir 16 ak. val. | 2023 m. spalio 25 d.
darbuotojas vidiné motyvacija“ 2023 m. spalio 26 d.

117. | Wresnysis socialinis Seminaras ,,Nuo teorijos prie 6 ak. val. 2023 m. spalio 26 d.
darbuotojas praktikos: atsargy ir trumpalaikio turto

apskaita viesajame sektoriuje*

118. | Wriausiasis socialinis Mokymai ,,Lyderysté ir vadovavimas | 8 ak. val. 2023 m. lapkri¢io 6 d. -
darbuotojas, socialinis socialiniy paslaugy jstaigose* 2023 m. lapkri¢io 10 d.
darbuotojas

119. | Individualios priezitiros Konferencija ,,Persalimo ligy 3val. 2023 m. lapkricio 7 d.
darbuotojas aktualijos 2023 metais*

120. | Individualios priezitiros Konferencija ,,Létiniy ir kity ligy 7 val. 2023 m. lapkricio 8 d.
darbuotojas diagnostikos bei gydymo praktiniai 2023 m. lapkri¢io 9 d.

aspektai 2023 metais”

121. | Vyresnysis socialinis Mokymai ,,Konstruktyvus konflikty 8 ak. val. 2023 m. lapkri¢io 9 d.
darbuotojas sprendimas ir prevencija“

122.| 3 individualios prieziiros | UAB TZMO Lietuva seminaras 4 val. 2023 m. lapkri¢io 16 d.
darbuotojai ,,Pragulos ir praguly profilaktika“

123. | Socialinis darbuotojas Supervizija 6 val. 2023 m. lapkricio 16 d.

124. | Socialinis darbuotojas Supervizija 6 val. 2023 m. lapkricio 20 d.

125. | Bendrosios praktikos Seminaras ,,Riebiyjy ragséiy vaidmuo | 2 val. 2023 m. lapkricio 16 d.
slaugytojas mazinant uzdegimg ir aterosklerozg*

126. | Bendrosios praktikos Mokymai “Psichologinio smurto 2 val. 2023 m. lapkricio 21 d.
slaugytojas prevencija asmens sveikatos priezitiros 2023 m. lapkri¢io 22 d.

istaigose"

127.| 4 individualios priezitros | Mokymai ,,Ivadiné individualios 40 ak. val. | 2023 m. lapkric¢io 21 d.
darbuotojai priezitiros darbuotojo programa‘ 2023 m. lapkri¢io 23 d.

2023 m. lapkricio 28 d.
2023 m. lapkric¢io 30 d.
2023 m. gruodzio 4 d.

128. | Socialinis darbuotojas, 4 | Mokymai ,,Depresija — daugiau nei 6 ak. val. 2023 m. lapkri¢io 23 d.
individualios priezitiros litdesys: atpaZinti ir laiku padéti
darbuotojai galime kiekvienas*

129. | Individualios priezitiros Konferencija ,,Dermatologijos 3val. 2023 m. lapkricio 28 d.
darbuotojas aktualijos 2023 metais*

130. | Vedéjas Seminaras ,,Tvarumo iniciatyvos ir 8 ak. val. 2023 m. gruodzio 6 d.

socialinés atsakomybés plany
rengimas‘
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131. | Direktorius Supervizija 10 val. 2023 m. gruodzio 7 d.
iki 2024 m. vasario 6 d.
132. | Individualios priezitiros Nuotoliné 8-o0ji Vilniaus savizudybiy 8 val. 2023 m. gruodzio 8 d.
darbuotojas, socialinis intervencijos metody konferencija
darbuotojas
133. | Uzimtumo specialistas Konferencija ,,Psichikos ligy atkry¢io | 5 ak. val. 2023 m. gruodzio 8 d.
prevencija ir psichosocialin¢ Pagalba
nejgaliesiems ir jy Seimos nariams
134.| 2 individualios priezitros | Pirmos pagalbos mokymai 2023 m. gruodzio 15 d.
darbuotojai
135. | Vyresnysis socialinis VU Filosofijos fakulteto nuotoliniai 8 ak. val. 2023 m. gruodzio 14 d.
darbuotojas, socialinis mokymai ,,Sisteminio konsultavimo
darbuotojas pagrindai ir technikos*
136. | Socialinis darbuotojas Mokymai ,,Sisteminio konsultavimo 8 ak. val. 2023 m. gruodzio 14 d.
pagrindai ir technikos*
137.| 2 Individualios prieziiros | V3] ,,220 be jtampos* mokymai 8 ak. val. 2023 m. gruodzio 15 d.
darbuotojai »Agresyvaus elgesio intervencija: kai
svarbiis abu - klientas ir darbuotojas‘
138. | Individualios priezitiros Mokymai ,,Kaupimo sutrikimas. Kaip | 8 ak. val. 2023 m. gruodzio 15 d.
darbuotojas atpazinti ir dirbti?“
139. | 1 individualios priezitros | LSDA nuotoliniai mokymai ,,Intelekto | 8 ak. val. 2023 m. gruodzio 15 d.
darbuotojas ir (ar) psichosocialing negalig turinCiy
asmeny savarankisko gyvenimo
igiidziy ugdymas ir palaikymas
teikiant ilgalaikés socialinés globos
paslaugas®
140. | Socialinis darbuotojas Mokymai ,,Psichologinis saugumas 8 ak. val. 2023 m. gruodzio 18 d.
socialiniame darbe. Mobingo
prevencija“

2023 m. darbuotojai, dalyvave mokymuose, dalijosi geraja patirtimi su kolegomis.

2023 m. perziarétas ir pakoreguotas darbuotojy atestacijos ir kvalifikacijos tobulinimo

planas atsizvelgiant j darbuotojy poreikius.

4. Investicijos ir priemonés, gerinancios jstaigos materialine baze

Siekiant pagerinti

gyventojy gyvenimo salygas, atlikti aplinkos tvarkymo, kosmetinio

remonto darbai, jsigyta naujy baldy ir transporto priemoné.

2023 m. sutvarkyta aplinka RukeliSkiy g. 40 (po Silumos siurbliy gruntas-vanduo jrengimo),
atnaujinti bei naujai jrengti Saligatviai, iSplésta bei aptverta zalioji ir dekoratyviné zona jrengiant
poilsio erdve gyventojams, Il korpuse Rukeliskiy g. 40 suremontuoti virtuvés baldai, vonios
spintelés, vonios kambaryje pakeistos dekoratyvinés detalés, atliktas smulkus kosmetinis remontas,
ilgalaikés socialinés globos teikimui jsigytas mikroautobusas, pritaikytas vezti paslaugy gavéjus su

judéjimo negalia. Trumpalaikés globos centre ir Specializuotos slaugos ir socialinés globos skyriuje
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A. Kojelaviciaus g. 127 jrengta védinimo sistema, atliktas vonios kambariy remontas, perdazytos 4
kambariy ir koridoriy sienos, bendrosiose patalpose pakeista grindy danga, suremontuoti virtuvés
baldai, pakeistos lovos kambariuose, stalai valgomajame. Pakeistos visos vidinés durys Savarankisko
gyvenimo namuose ir Trumpalaikés globos centre. SavarankiSko gyvenimo namuose ,,Savi namai“
A. Kojelaviciaus g. 172 jrengta oro kondicionavimo sistema, suremontuoti virtuvés baldai,

Siekiant pagerinti darbuotojy darbo salygas 2023 m.: jrengtas darzoviy sandélis Rukeliskiy g.
40, atitinkantis higienos normas, jrengta védinimo sistema ir hidroizoliacija A. Kojelavi¢iaus g. 172

risyje, atnaujinti baldai darbuotojy kabinetuose (jsigytas minkstasuolis, kréslas).

5. Projektiné veikla

2022 m. liepos 15 d. Valakampiy socialiniy paslaugy namai pateiké paraiska Aplinkos
projekty valdymo agentturai dél atsinaujinan¢iy energijos iStekliy panaudojimo valstybés,
savivaldybiy, tradiciniy religiniy bendruomeniy, religiniy bendrijy ar centry elektros energijos
poreikiams. Pagal $ig paraiska buvo patvirtinta 66965,96 Eur parama dviejy saulés jégainiy jrengimui
A. Kojelaviciaus g. 127 (Iskaitant A. Kojelavi¢iaus g. 129 §laitinio stogo dalj) ir A. Kojelaviciaus g.
172. Bendra projekto verté jskaitant 5 mety techning jégainiy priezitrg — 87 345 Eur, pritrauktas
APVA finansavimas (gauta parama) 66965,96 Eur, finansavimo intensyvumas 76,66%, Istaigos
Specialiosios programos 1éSos — 20 149 Eur.

2023 m. birzelio ménesj buvo uzbaigti saulés jégainés, esancios A. Kojelaviciaus g. 172 (verté
29947,50 Eur, i$ jy APVA parama — 23 039 Eur), rangos darbai, pradéta generuoti elektros energija.
Si jegainé uztikrins 89% 8$io pastato elektros energijos poreikio, per projekto laikotarpj (20 mety) i
jégainé sumazins CO2 emisijg 84 tonomis.

2023 m. jstaiga dalyvavo visose veiklose, susijusiose su projekto ,,Vilniaus miesto socialiniy
paslaugy infrastruktiiros tinklo kdirimas ir plétra asmenims, turintiems proto ir (arba) psichikos
negalig” jgyvendinimu, dél kurio Jungtinés veiklos (partnerystés) sutartis su Vilniaus miesto
savivaldybés administracija buvo pasiraSyta 2020 m. rugséjo 25 d. Jgyvendinus projekta numatoma
jkurti Grupinio gyvenimo namus (10 asmeny), Socialines dirbtuves (20 viety) ir dienos uzimtumo
centrag (20 viety).

2023 m. buvo tgsiamas 2020 m. pradétas bendradarbiavimas su Vs] Valakupiy reabilitacijos
centru dél Nejgaliyjy reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos projekto

,,Nuo globos link galimybiy: bendruomeniniy paslaugy plétra“ jgyvendinimo.
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2023 m. buvo vykdomas Specializuotos slaugos ir socialinés globos namy jkiarimo projektas

A. Kojelaviciaus g. 129, kuri igyvendinus bus apgyvendinti 22 negalig turintys asmenys jiems

pritaikytose patalpose pagal jy poreikius.

6. Finansiniai iStekliai:

Finansavimo 2022 m. 2023 m. Pokytis Pokycio priezastys
Saltinis (patikslintas) | (patikslintas) (%)
tiikst. eury tikst. eury
Vilniaus miesto DUF asignavimai padidéjo dél
savivaldybés socialinj darba dirbanciy
biudzeto 1é$os darbuotojy pagrindinés dalies
(darbo uzmokescio darbo uzmokescio koeficienty
fondui jskaitant 14019 1684,4 20,2 % padidéjimo bei pareigybiy
privalomuosius skaiCiaus padidéjimo.
mokeéjimus
VSDFV)
Savivaldybés 202_3 m. i_stai_gai bqvo _skirti
biudzeto 1éSos pap!!doml asignavimal .
(kitoms iglaidoms) 30,5 1134 371,8 % | naujiems padgllnlams Tunelio
g. 8, Savanoriy pr. 169 atsargy
bei inventoriaus pirkimui.
Savivaldybés 2023 m. jstaigai turtui jsigyti
biudZeto 1&30s buvo skirta 178,4 tukst. Eur
(turtui) dél savo dalies i8laidy
279 178.4 639 4 % apmokeéjimo A..K‘ojfelavii.':iau_s
’ ’ ’ g. Saulés elektriniy jrengimui
bei ilgalaikio turto pirkimui
naujiems padaliniams Tunelio
g. 8 ir Savanoriy g. 169.
Valstybés biudzeto DUF asignavimai planuojami
1¢sos (darbo ir naudojami darbuotojy
uzmokescio fondui darbo uzmokesciui,
iskaitant 953.9 881 4 -7.6 % | dirbantiems su sunkia negalia
privalomuosius turin¢iais gyventojais.
mokéjimus
VSDFV)
Valstybés biudzeto Lésy poreikis suplanuotas ir
1680s (Kitoms mety eigoje nauc}ojamas pgtgal
islaidoms) 1sta1gps gyv§nj[0Ju{ su sunkia
80,9 126,9 56,8 % | negalia poreikius bei

galiojancius maisto,
medikamenty ir kity prekiy
normatyvus.
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Valstybés biudZzeto
1€Sos (turtui)

78,0

2023 m. gauti asignavimai i$
Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos pagal LR aplinkos
ministerijos Aplinkos projekty
valdymo agentiiros Silumos
siurbliy gruntas-vanduo
jrengimui apmokeéti.

ES lésy parama
(turtui)

20,4

2023 m. skirti papildomi
asignavimai i§ 3MO1 1ésy
Saltinio naujo padalinio
Socialiniy dirbtuviy
projektavimui apmokéti.

Specialiosios
programos 1€Sos
(kitoms iSlaidoms
ir turtui)

395,6

435,0

9,9%

Specialiosios programos lésos
suplanuotos pagal 2022 m.
1¢8y uz socialines paslaugas
surinkimg ir 2023 mety
numatyta jstaigos gyventojy
iSlaikymo poreikj prekéms bei
paslaugoms. Mety eigoje 1ésy
poreikis buvo tikslinamas dél
prekiy bei paslaugy iSlaidy
pabrangimo.

Specialiosios
programos 1éSos
(turtui)

12,0

37,4

311,7 %

Specialiosios programos lésos
turtui 2023 m. buvo
suplanuotos kity jrenginiy ir
baldy pirkimui, mety eigoje
buvo padidintos 8,5 tukst. Eur,
kompiuterinés technikos
pirkimui.

Kitos 1¢3os (kitoms
1Slaidoms)

4,5

16,0

355 %

Kity 1ésy panaudojimas
zenkliai padidé¢jo dél gauty
asignavimy i§ kity
savivaldybiy. Per 2023 m.
padidéjo gyventojy iSlaidos
Svenciy organizavimui,
ekskursijoms ir kitoms
1Slaidoms.

I$ viso:

2907,2

3571,3

22,8 %

Bendras jstaigos asignavimy
panaudojimas 2023 m.
padidé¢jo 22,8 proc.

2023 m. UAB ,,Sviesos technologijos* suteiké finansing parama.

2023 m. atlikta kasmetiné inventorizacija.

28



7. Kita informacija

2023 m. jstaiga tesé iSoring komunikacija, bendravima, bendradarbiavima ir dalijimasi geraja
patirtimi su kitomis jstaigomis / organizacijomis. Informacija apie jstaigos veikla skleista naudojantis
interneto svetaine https://valakampiuspn.It/ ir Facebook https://www.facebook.com/valakampiuspn/.
Interneto svetainéje buvo patalpinti straipsniai apie jstaigos veiklas, naujienos: ,,Padéka Aikido
Aikikai asociacijai ,,Stkurys®, ,,Apsilankymas lIzraelio socialiniy paslaugy jstaigoje®, ,,Apsilankymas
Traky Vokés dvaro sodyboje ir dailininko Rolando Zigonio paveiksly parodoje®, ,,Kaimyny diena®,
,Seimos $venté”, | Pasidalijimas geraja patirtimi: kolegiy i§ Socialinés globos centro ,,Vija“
apsilankymas®, ,.Kiirybinés veiklos Traky Vokés dvaro sodyboje®, ,Neringa Zaléné¢ apdovanota
,,Gerumo zvaigzdés®“ apdovanojimu®, ,,Savarankisko gyvenimo namy 10 mety jkirimo Sventé®,
,,»Susitikimas su ,,Rimi“ darbuotojais, ,,Socialiniy dirbtuviy ir dienos centro Savanoriy per. 169 darby
pradzios $venté®, ,,Statomi Grupiniai gyvenimo namai Tunelio g. 8.

Zurnalo ,,Viltis* redakcijos prasymu, 2023 m. jstaigos specialistai bendradarbiavo su Zurnalo
leidéjais ir parengé straipsnius ,,Kaip uzmegzti ir palaikyti romantiskus santykius®, ,,Romantiskiems
santykiams reikia palaikymo®, ,,Galimybés kurti romantiskus santykius*.

Dvi jstaigos darbuotojos skait¢ pranesima LSDA Vilniaus skyriaus suvaziavime -

konferencijoje tema ,,Geroji socialiniy paslaugy teikimo patirtis Skotijoje ir Izraelyje®.

7.1. ISoriné komunikacija teikiant ilgalaikés socialinés globos paslaugas

20223m. Valakampiy socialiniy paslaugy namai, teikdami ilgalaikés socialinés globos
paslaugas, bendradarbiavo su 21 partneriu.

Siekiant uztikrinti socialiniy paslaugy testinumg, buvo bendraujama ir bendradarbiaujama su
dienos socialinés globos jstaigomis, kurias lanko gyventojai: B] dienos centru ,,Sviesa™, V3]
Markuciy dienos veiklos centru, V§] ,,Mes esame*.

Ruosiantis Grupiniy gyvenimo namy Tunelio g. 8 jkiirimui ir gyventojy i$ Nijolés Genytés
socialinés globos namy apgyvendinimui, dvi darbuotojos nuvyko susipazinti su blisimais paslaugy
gavéjais, jie buvo pakviesti ir dalyvavo Grupiniy gyvenimo namy simbolinio kapsulés jkasimo,

zymincio statybos darby pradzia, Sventeje.

7.2. ISoriné komunikacija teikiant trumpalaikés globos paslaugas
Teikdami paslaugas Trumpalaikés globos centro ir Specializuotos slaugos ir socialinés globos
skyriaus gyventojams, darbuotojai 2023 m. bendradarbiavo su V3] ,,Mes Esame®, V3] Markuéiy
dienos veiklos centru, B] dienos centru ,,Sviesa®, Lietuvos sutrikusio intelekto Zmoniy globos

bendrija ,,Viltis*, Vilniaus Verkiy mokykla - daugiafunkciniu centru, B] Vilniaus miesto socialiniy
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paslaugy centru, SB] Kauno rajono socialiniy paslaugy centru, Specialiaisiais socialinés globos

namais ,, Tremtiniy namai“.

7.3. ISoriné komunikacija teikiant apgyvendinimo savarankisko gyvenimo namuose
paslaugas.

2023 m. teikiant apgyvendinimo savarankisko gyvenimo namuose paslaugas Savarankisko
gyvenimo namuose buvo bendradarbiauta su 6 partneriais, Savarankisko gyvenimo namuose ,,Savi
namai“ — 11 partneriy.

Siekiant uztikrinti socialiniy paslaugy testinuma, bendradarbiaujama su dienos socialinés

globos jstaigomis, gyventojy darbovieciy atstovais.

Direktore Viktorija Grezéniené
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